
上海市松江区托育服务指导中心 2025 年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 教育教学活动 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 其他运转类

主管部门
上海市松江区教育

局
实施单位 上海市松江区托育服务指导中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 350,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 350,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

松江区托育中心承担区域早教指导，是松

江早教的领头雁，引领松江区科学育儿，

定期向全区各街镇的早教基地、育儿亲子

点开展各类展示活动， 积极开展宣传工

作，落实“幼有善育”民心工程，完成对

区域内有需求的家庭开展不少于 12次的公

益免费科学育儿指导，推进科学育儿“五

进”活动的落实，让科学育儿惠及每个家

庭和婴幼儿，助力“出生一件事”项目的

有效落实。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标

亲子班和托班日常用品购置计划完

成率
=100.00(%)

幼儿游戏材料采购计划完成率 =100.00(%)
组织开展活动次数 =100.00(%)

早教课程研究工作计划完成率 =100.00(%)
课程环境创设工作计划完成率 =100.00(%)

质量指标

日用品、幼儿材料质量合格率 =100.00(%)

活动内容多样性 多样

课程研究报告评审验收通过率 =100.00(%)

课程环境创设验收通过率 =100.00(%)

效益指标 社会效益

指标

日用品、幼儿材料投入利用率 =100.00(%)
活动参与人次 ≥1200人次

课程研究结论投入应用率 =100.00(%)
课题研究成果应用率 =100.00(%)

幼儿游戏玩乐需求 满足



对早教服务体系建设的推进作用 推进

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

管理部门满意度 ≥90.00(%)

家长满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 早教服务体系建设 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 其他运转类

主管部门
上海市松江区教育

局
实施单位 上海市松江区托育服务指导中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 350,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 350,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

松江区托育中心承担区域早教指导，是松

江早教的领头雁，引领松江区科学育儿，

定期向全区各街镇的早教基地、育儿亲子

点开展各类展示活动， 积极开展宣传工

作，落实“幼有善育”民心工程，完成对

区域内有需求的家庭开展不少于 12次的公

益免费科学育儿指导，推进科学育儿“五

进”活动的落实，让科学育儿惠及每个家

庭和婴幼儿，助力“出生一件事”项目的

有效落实。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标

亲子班和托班日常用品购置计划完

成率
=100.00(%)

幼儿游戏材料采购计划完成率 =100.00(%)

组织开展活动次数 =100.00(%)
早教课程研究工作计划完成率 =100.00(%)

课程环境创设工作计划完成率 =100.00(%)

质量指标

日用品、幼儿材料质量合格率 =100.00(%)

活动内容多样性 多样

课程研究报告评审验收通过率 =100.00(%)

课程环境创设验收通过率 =100.00(%)

效益指标
社会效益

指标

日用品、幼儿材料投入利用率 =100.00(%)

活动参与人次 ≥1200人次

课程研究结论投入应用率 =100.00(%)
课题研究成果应用率 =100.00(%)

幼儿游戏玩乐需求 满足

对早教服务体系建设的推进作用 推进

满意度指

标

服务对象

满意度指

管理部门满意度 ≥90.00(%)
家长满意度 ≥90.00(%)



标



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 教育管理 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 其他运转类

主管部门
上海市松江区教育

局
实施单位 上海市松江区托育服务指导中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 30,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 30,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

松江区托育服务指导中心作为行政部门监

管区域内的托育机构，确保本区托育服务

市场规范运行，确保托育机构合法合规的

开展托育服务，为家长和孩子们的健康成

长创设良好的环境。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标 评估/检查托育机构数量 =4.00(家)

质量指标 评估/检查质量

符合沪府办规

【2018】12号文要

求

效益指标
社会效益

指标

托育机构办园质量 进一步规范

对托育机构运行过程监管情况 监管到位

区域托育服务健康有序发展促进作

用
发挥

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

管理部门满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 托育机构质量评估 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 其他运转类

主管部门
上海市松江区教育

局
实施单位 上海市松江区托育服务指导中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 30,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 30,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

松江区托育服务指导中心作为行政部门监

管区域内的托育机构，确保本区托育服务

市场规范运行，确保托育机构合法合规的

开展托育服务，为家长和孩子们的健康成

长创设良好的环境。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标 评估/检查托育机构数量 =4.00(家)

质量指标 评估/检查质量

符合沪府办规

【2018】12号文要

求

效益指标
社会效益

指标

托育机构办园质量 进一步规范

对托育机构运行过程监管情况 监管到位

区域托育服务健康有序发展促进作

用
发挥

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

管理部门满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 编外人员工作经费 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市松江区教育

局
实施单位 上海市松江区托育服务指导中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 2,591,355.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 2,591,355.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

全年聘请储备老师 3名，非编教师 3名，保

育员 9名，按计划 100%完成教学、托育工

作，全年非编工作质量考核达标，能够及

时完成学校布置的工作任务。同时， 足

额、准确发放薪酬、补贴，激发员工对工

作的热情，在各自的工作岗位上发挥主观

能动性， 学校和学生家长满意度不低于

90%。
一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标
数量指标

聘用非编人员数量 =15.00(人)
非编人员工作完成率 =100.00(%)

质量指标 非编人员年度工作考核达标率 =100.00(%)

效益指标
社会效益

指标

对学校教学工作的支持效果 有效支持

对学校保育工作的支持效果 有效支持

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

用人单位满意度 ≥90.00(%)

学生家长满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 非编人员经费 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市松江区教育

局
实施单位 上海市松江区托育服务指导中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 1,776,441.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 1,776,441.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

全年聘请非编教师 3名，保育员 9名，按计

划 100%完成教学、托育工作，全年非编工

作质量考核达标，能够及时完成学校布置

的工作任务。同时， 足额、准确发放薪

酬、补贴，激发员工对工作的热情，在各

自的工作岗位上发挥主观能动性，学校和

学生家长满意度不低于 90%。
一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标
数量指标

聘用非编人员数量 =12.00(人)
非编人员工作完成率 =100.00(%)

质量指标 非编人员年度工作考核达标率 =100.00(%)

效益指标
社会效益

指标

对学校教学工作的支持效果 有效支持

对学校保育工作的支持效果 有效支持

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

用人单位满意度 ≥90.00(%)

学生家长满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 储备教师经费 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市松江区教育

局
实施单位 上海市松江区托育服务指导中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 814,914.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 814,914.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

全年聘请 3名储备教师，按计划 100%完成

托育工作，全年储备教师工作质量考核达

标，能够及时完成学校布置的工作任务。

同时，足额、准确发放薪酬、补贴，激发

员工对工作的热情，在各自的工作岗位上

发挥主观能动性，学校和学生家长满意度

不低于 90%。
一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标
数量指标

聘用储备人员数量 =3.00(人)
储备人员工作完成率 =100.00(%)

质量指标 储备人员年度工作考核达标率 =100.00(%)

效益指标
社会效益

指标

对学校保育工作的支持效果 有效支持

托育从业人员稳定性 稳定

人力资源管理效率 提高

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

用人单位满意度 ≥90.00(%)

学生家长满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 教师队伍建设 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 其他运转类

主管部门
上海市松江区教育

局
实施单位 上海市松江区托育服务指导中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 50,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 50,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

松江区托育服务指导中心作为行政部门监

管区域内的托育机构，确保本区托育机构

从业人员的职业道德，开展规范而充满爱

心的行业服务规范。保障托育机构中的科

学育儿规范有序开展，提升家长科学育儿

的能力，为每个宝宝健康成长创设良好的

社会环境。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标
组织开展培训时长 ≥40.00(课时)

专家指导、授课计划完成率 =100.00(%)

质量指标

授课人员资质达标率 =100.00(%)

培训内容 符合实际需求

培训内容与主题的匹配度 匹配

效益指标
社会效益

指标

培训考核结果优良率 提高

托育从业人员专业素养提升情况 提升

区域内托育服务质量 提高

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

参训人员满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 托育师资队伍建设 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 其他运转类

主管部门
上海市松江区教育

局
实施单位 上海市松江区托育服务指导中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 50,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 50,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

松江区托育服务指导中心作为行政部门监

管区域内的托育机构，确保本区托育机构

从业人员的职业道德，开展规范而充满爱

心的行业服务规范。保障托育机构中的科

学育儿规范有序开展，提升家长科学育儿

的能力，为每个宝宝健康成长创设良好的

社会环境。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标
组织开展培训时长 ≥40.00(课时)

专家指导、授课计划完成率 =100.00(%)

质量指标

授课人员资质达标率 =100.00(%)

培训内容 符合实际需求

培训内容与主题的匹配度 匹配

效益指标
社会效益

指标

培训考核结果优良率 提高

托育从业人员专业素养提升情况 提升

区域内托育服务质量 提高

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

参训人员满意度 ≥90.00(%)


